
Quel niveau d’interven�on ergonomique choisir? 
 

 PORTRAIT DES RISQUES ERGONOMIQUES DIAGNOSTIC ERGONOMIQUE ÉTUDE ERGONOMIQUE 

Objec�f Iden�fier et prioriser Comprendre et orienter Approfondir et solu�onner 

La ques�on à laquelle on répond Où agir? Sur quoi agir? Comment agir? 

Votre besoin 
Obtenir une vue d’ensemble des risques et déterminer 

les priorités d’interven�on 

Analyser plusieurs postes de travail afin de mieux 
comprendre les facteurs de risque et d’iden�fier les 

principales avenues d’améliora�on. 

Intervenir sur une situa�on probléma�que précise et 
obtenir des recommanda�ons concrètes 

Iden�fica�on des facteurs de risque ✓ ✓ ✓ 

Évalua�on du niveau de risque ✓ ✓ ✓ 

Priorisa�on des risques ✓ ✓ ✓ 

Analyse des déterminants du travail — ✓ ✓ 

Objec�fs d’améliora�on — ✓ ✓ 

Pistes de solu�ons — ✓ ✓ 

Recommanda�ons précises — — ✓ 

Plan d’ac�on détaillé — — ✓ 

Livrable Cota�on et priorisa�on des situa�ons 
Diagnos�c des situa�ons ciblées et orienta�ons 

d’améliora�on 
Analyse détaillée, recommanda�ons et plan d’ac�on 

Ce que vous pourrez faire ensuite Décider où concentrer vos efforts Décider quelles avenues d’améliora�on privilégier Passer à l’ac�on avec des solu�ons définies 

En bref CONSTATER ET PRIORISER COMPRENDRE ET ORIENTER APPROFONDIR ET SOLUTIONNER 

 


